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PRESENTACIÓ 


Què és la perspectiva de gènere i quina rellevància té en la docència dels pro- 
grames de grau i de postgrau2 Aplicada a l'àmbit universitari, la perspectiva de 
gènere o gender mainstreaming és una política integral per promoure la igualtat 
de gènere i la diversitat en la recerca, la docència i la gestió de les universitats, 
tots ells àmbits afectats per diferents biaixos de gènere. Com a estratègia trans- 
versal, implica que totes les polítiques tinguen en compte les característiques, 
necessitats i interessos tant de les dones com dels homes, tot distingint els as- 
pectes biològics (sexe) de les representacions socials (normes, rols, estereotips) 
que es construeixen culturalment i històricament de la feminitat i la masculinitat 
(gènere) a partir de la diferència sexual. 


La Xarxa Vives d'Universitats (XVU) promou la cohesió de la comunitat università- 
ria i reforça la projecció i l'impacte de la universitat en la societat impulsant la de- 
finició d'estratègies comunes, especialment en l'àmbit d'acció de la perspectiva 
de gènere. És oportú recordar que les polítiques que no tenen en compte aquests 
rols diferents i necessitats diverses i, per tant, són cegues al gènere, no ajuden a 
transformar l'estructura desigual de les relacions de gènere. Això també és apli- 
cable a la docència universitària, a través de la qual oferim a l'alumnat una sèrie 
de coneixements per entendre el món i intervenir-hi en el futur des de l'exercici 
professional, proporcionem fonts de referència i autoritat acadèmica i busquem 
fomentar l'esperit crític. 


Una transferència de coneixement a les aules sensible al sexe i al gènere compor- 
ta diferents beneficis, tant per al professorat com per a l'alumnat. D'una banda, 
en aprofundir en la comprensió de les necessitats i comportaments del conjunt 
de la població s'eviten les interpretacions parcials o esbiaixades, tant a nivell te- 
òric com empíric, que es produeixen quan es parteix de l'home com a referent 
universal o no es té en compte la diversitat del subjecte dones i del subjecte ho- 
mes. D'aquesta manera, incorporar la perspectiva de gènere millora la qualitat 
docenti la rellevància social dels coneixements, les tecnologies i les innovacions 
(re)produides. 


D'altra banda, proporcionar a l'alumnat noves eines per identificar els estereo- 
tips, normes i rols socials de gènere contribueix a desenvolupar el seu esperit 
crític i a adquirir competències que li permeten evitar la ceguesa al gènere en la 
seua pràctica professional futura. Així mateix, la perspectiva de gènere permet al 
professorat prestar atenció a les dinàmiques de gènere que tenen lloc en l'entorn 
d'aprenentatge i adoptar mesures que asseguren que s'atén a la diversitat d'es- 
tudiants. 
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El document que teniu a les mans és fruit del pla de treball bianual 2016-2017 
del Grup de Treball en Igualtat de Gènere de la XVU, centrat en la perspectiva de 
gènere en la docència i la recerca universitàries. En una primera fase, l'informe 
La perspectiva de gènere en docència i recerca a les universitats de la Xarxa Vives: 
Situació actual i reptes de futur (2017), coordinat per Tània Verge Mestre (Univer- 
sitat Pompeu Fabra) i Teresa Cabruja Ubach (Universitat de Girona), va constatar 
que la incorporació efectiva de la perspectiva de gènere en la docència univer- 
sitària seguia sent un repte pendent, malgrat el marc normatiu vigent a nivell 
europeu, estatal i dels territoris de la XVU. 


Un dels principals reptes identificats en aquest informe per superar la manca de 
sensibilitat al gènere dels currículums dels programes de grau i de postgrau era 
la necessitat de formar al professorat en aquesta competència. En aquesta línia, 
s'apuntava la necessitat de comptar amb recursos docents que ajuden el profes- 
sorat a fer una docència sensible al gènere. 


Així, en una segona fase, s'ha elaborat el recurs Guia per a una docència univer- 
sitària amb perspectiva de gènere, sota la coordinació de Teresa Cabruja Ubach 
(Universitat de Girona), M. José Rodríguez Jaume (Universitat d'Alacant) i Tània 
Verge Mestre (Universitat Pompeu Fabra). En conjunt, s'han elaborat onze guies, 
incloent-hi entre una i quatre guies per àmbit de coneixement, que s'han encar- 
regat a professores expertes en l'aplicació de la perspectiva de gènere a la seua 
disciplina de diferents universitats: 


ARTS I HUMANITATS: 


HISTÒRIA: Mónica Moreno Seco (Universitat d'Alacant) 

HISTÒRIA DE L'ART: M. Lluisa Faxedas Brujats (Universitat de Girona) 
FILOLOGIA I LINGUÍSTICA: Montserrat Ribas Bisbal (Universitat Pompeu Fabra) 
FILOSOFIA: Sonia Reverter-Bafión (Universitat Jaume I) 
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CIÈNCIES SOCIALS I JURÍDIQUES: 


DRET I CRIMINOLOGIA: M. Concepción Torres Díaz (Universitat d'Alacant) 


SOCIOLOGIA, ECONOMIA I CIÈNCIA POLÍTICA: Rosa M. Ortiz Monera i Anna M. Mo- 
rero Beltràn (Universitat de Barcelona) 


EDUCACIÓ 1 PEDAGOGIA: Montserrat Rifà Valls (Universitat Autònoma de Bar- 
celona) 


CIÈNCIES: 


FíSICA: Encina Calvo Iglesias (Universidade de Santiago de Compostela) 


CIÈNCIES DE LA VIDA: 


MEDICINA: M. Teresa Ruiz Cantero (Universitat d'Alacant) 


PSICOLOGIA: Esperanza Bosch Fiol i Salud Mantero Heredia (Universitat de les 
llles Balears) 


ENGINYERIES: 


CIÈNCIES DE LA COMPUTACIÓ: Paloma Moreda Pozo (Universitat d'Alacant) 


Aprendre a incorporar la perspectiva de gènere en les assignatures impartides no 
implica res més que una reflexió sobre els diferents elements que configuren el 
procés d'ensenyament-aprenentatge, tot partint del sexe i del gènere com a va- 
riables analítiques clau. Per poder revisar les vostres assignatures des d'aquesta 
perspectiva, a la Guia per a una docència universitària amb perspectiva de gène- 
re trobareu recomanacions i indicacions que cobreixen tots aquests elements: 
objectius, resultats d'aprenentatge, continguts, exemples i llenguatge utilitzats, 
fonts seleccionades, mètodes docents i d'avaluació i gestió de l'entorn d'apre- 
nentatge. Al capi a la fi, incorporar el principi d'igualtat de gènere no és només 
una questió de justícia social sinó de qualitat de la docència. 


Teresa Cabruja Ubach, M. José Rodríguez Jaume i Tània Verge Mestre, 
coordinadores 
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AQUESTA GUIA ESTÀ IMPULSADA PEL GRUP DE TREBALL D'IGUALTAT DE 

GÈNERE DE LA XARXA VIVES D'UNIVERSITATS 

Elena VILLATORO BOAN, presidenta de la Comissió d'Igualtat i Conciliació de Vida Laboral 
i Familiar, Universitat Abat Oliba CEU 


Ma José RODRÍGUEZ JAUME, vicerectora de Responsabilitat Social, Inclusió i Igualtat, 
Universitat d'Alacant 


Cristina YANEZ DE ALDECOA, coordinadora del Rectorat en Internacionalització i 
Relacions institucionals, Universitat d'Andorra 


Joana GALLEGO AYALA, directora de l'Observatori per a la igualtat, Universitat Autònoma 
de Barcelona 


M. Pilar RIVAS VALLEJO, directora de la Unitat d'Igualtat, Universitat de Barcelona 


Ruth María ABRIL STOFFELS, directora de la Unitat d'Igualtat, Universitat CEU Cardena 
Herrera 


Ana M. PLA Boix, delegada del rector per la Igualtat de Gènere, Universitat de Girona 


Esperança BoscH FioL, directora i coordinadora de l'Oficina per a la Igualtat 
d'Oportunitats entre Dones i Homes, Universitat de les llles Balears 


Consuelo LEÓN LLORENTE, directora de l'Observatori de Polítiques Familiars, Universitat 
nternacional de Catalunya 


Mercedes ALCANIZ MOSCARDÓ, directora de la Unitat d'Igualtat, Universitat Jaumel 


Anna ROMERO BURILLO, directora del Centre Dolors Piera d'Igualtat d'Oportunitats i 
Promoció de les Dones, Universitat de Lleida 


María José ALARCÓN GARCÍA, directora de la Unitat d'Igualtat, Universitat Migue 
Hernàndez d'Elx 


MARIA OLIVELLA QUINTANA, directora del Grup d'Igualtat de Gènere, Universitat Oberta 
de Catalunya 


Dominique SISTACH, responsable de la Comissió d'Igualtat d'Oportunitats, Universitat 
de Perpinyà Via Domitia 
Sílvia GÓMEZ CASTAN, tècnica d'Igualtat del Gabinet d'Innovació i Comunitat, Universitat 
Politècnica de Catalunya 


M. Rosa CERDÀ HERNANDEZ, responsable de la Unitat d'Igualtat, Universitat Politècnica 
de València 


Tània VERGE MESTRE, directora de la Unitat d'Igualtat, Universitat Pompeu Fabra 


Maite SALA RODRÍGUEZ, tècnica de relacions internacionals i estudiants, Universitat 
Ramon Llull 


Inma PASTOR GOSÀLVEZ, directora de l'Observatori de la Igualtat, Universitat Rovira i 
Virgili 
Amparo MANÉS BARBÉ, directora de la Unitat d'Igualtat, Universitat de València 


Anna PÉREZ I QUINTANA, directora de la Unitat d'Igualtat, Universitat de Vic - Universitat 
Central de Catalunya 
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A la Guia per a una docència universitària amb perspectiva 
de gènere trobareu recomanacions i indicacions per incor- 
porar la perspectiva de gènere en les vostres assignatures. 
Amb aquesta reflexió sobre els diferents elements que con- 
figuren el procés d'ensenyament-aprenentatge, tot partint 
del sexe i del gènere com a variables analítiques clau, no 
només s'acompleix una questió de justícia social sinó de 
qualitat de la docència. 
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